
AXES OBJECTIFS éléments de contextualisation ACTIONS RESPONSABLES INDICATEURS 2018 INDICATEURS CIBLES

La semaine d'intégration - entretiens individuels DDF + coordo tertiaire

Dispositifs de découverte des filières (banc d'essai, stage 

passerelle…)
DDF

Tutorat entre pairs CPE

Projets disciplinaires en faveur des nouveaux élèves DDF + enseignants

Réunion parents-professeurs spécifiques proviseur adjoint + PP 

L'appropriation des locaux (à préciser) CPE

Les projets culturels référent culture

Les projets "pré-professionnels" - valorisation des objects 

confectionnés
DDF  

 Le protocole de lutte contre le harcèlement CPE

La "démocratie" scolaire CPE
 Taux d'accès de la seconde au bac pro  : 

60%

Taux d’accès de la 2de au bac Pro 2022 

: 70 %

Les sanctions CPE
Taux d'accès de la Term. au bac Pro 83 

%

Taux d'accès de la Term. au bac Pro 

2022 : 90%

Interventions de prévention (gendarmerie - associations …) Proviseur adjoint Taux de décrochage : 18,45% Taux de décrochage 2022 : 13 %

L'ENT - le numérique référents numériques nombre de conseils de discipline : 2
nombre de conseils de discipline 2022 

: 0

Approche par compétences Proviseur

L'Accompagnement Personnalisé référents AP 

La formation des personnels Proviseur

Les élections des délégués modernisée CPE

CVL - MDL CPE

événements scolaires et hors-temps scolaires (Les portes 

ouvertes, remise des diplômes, tournois sportifs…) 
équipe de direction

clubs pendant la pause méridienne (chorale - club de langue) enseignants

Les équipes éducatives CPE + enseignants

Les commissions éducatives équipe de direction

L'accompagnement personnalisé référents AP

Le référent décrochage scolaire référent décrochage scolaire 

La classe de 2AM CPIF

Le fonds social équipe de direction + gestion

Les PAP - PAI provieur adjoint +  infirmier

Les Bourses
Gestionnaire + secrétariat 

élèves + PP

PROJET D'ETABLISSEMENT 2019-2022

Les membres de la communauté éducative et 

pédagogique doivent tout mettre en œuvre pour 

favoriser le sentiment d'appartenance et de 

justice scolaire

Beaucoup d'élèves qui arrivent au lycée 

professionnel ont connu un parcours scolaire 

diificile. Il faut donc susciter de nouveau 

l'appétence pour apprendre en jouant sur leur 

motivation et en prenant en compte leurs 

progrès individuels 

Afin d'agir sur le climat scolaire du lycée, les 

élèves doivent s'approprier l'établissement. 

Les élèves du lycée PELTIER ont souvent connu un 

parcours scolaire compliqué. Pour leur permettre 

d'obtenir un diplôme, les équipes pédagogique et 

éducative doivent prendre en compte les besoins 

éducatifs et sociaux pour personnaliser et 

adapter les apports.

Axe 2 : Accompagner tous les 

élèves dans leurs parcours de 

réussite (Les équipes pédagogiques et éducatives doivent prendre en 

compte les difficultés, les besoins éducatifs et sociaux des élèves du lycée pour les 

conduire à la réussite)

Prendre en compte les besoins éducatifs ou 

sociaux des élèves 

Collégien en juin, lycéen en septembre, l'élève 

doit se sentir en confiance dans son nouvel 

établissement et en comprendre le 

fonctionnement 

Axe 1 : Instaurer un climat de 

confiance pour plus de 

persévérance et de réussite (Le lycée 

doit être un lieu de confiance et de bien-être  pour favoriser la persévérance solaire, 

permettre à chaque élève de construire sa personnalité et d'acquérir les compétences 

nécessaires)

Intégrer les nouveaux lycéens 

Garantir un climat propice aux apprentissages

Favoriser les pratiques pédagogiques 

innovantes et une évaluation 

bienveillante

Impliquer les élèves dans la vie de l'établissement



Le protocole de remplacement des enseignants provieur adjoint

Modification du règlement intérieur - régime de sortie CPE Taux de décrochage : 18,45% Taux de décrochage 2022 : 13 %

Les sanctions CPE Taux absentéisme : 24,4 %
Taux absentéisme 2022 : 17 % (taux 

académique)

Le suivi des PFMP DDF - PP - enseignants Nombre de conseils de discipline : 2
Nombre de conseils de discipline 2022 

: 0

CESC Proviseur adjoint Taux de boursiers : 45,5 % Taux de boursiers 2022 : 65 %

L'éducation à la santé infirmier
Taux de BacPro en 1ère année de BTS : 

9,1 %

Taux de BacPro en 1ère année de BTS 

2022 : 15 %

Les exercices d'évacuation
équipe de direction + 

enseignants

Taux d’élèves sortis dans le cadre d’une 

activité culturelle : 90%

Taux d’élèves sortis dans le cadre 

d’une activité culturelle  2022 : 100%

PPMS
équipe de direction + 

enseignants
Taux de réussite au bac pro : 78,5 % Taux de réussite au bac pro : 85 %

CHSCT Proviseur + gestionnaire

Taux de réussite au CAP : 92 % Taux de réussite au CAP : 100 %

Les Banc d'essai - stages passerelles DDF + coordo tertiaire

Outil de suivi : Folios provieur adjoint

Forum du Lycéen provieur adjoint

Interventions extérieures DDF - PP - enseignants

Peps dans et hors les murs référent culture

Projets culturels référent culture

Projets disciplaires DDF - PP - enseignants

UNSS coordonnateur EPS

Tournois sportifs coordonnateur EPS

Projet "Bouge" coordonnateur EPS

Réunions de bassin équipe de direction

Liaison avec les collèges provieur adjoint
Effectifs d'élèves de l'enseignement pro 

total :  280 

Effectifs d'élèves de l'enseignement 

pro total :  300

11ème cordée provieur adjoint Nombres d'articles de presse positifs
Nombres d'articles de presse positifs : 

5/an

Module STS coordo tertiaire
Montant de la taxe d'apprentissage : 

9000 € 

Montant de la taxe d'apprentissage 

2022 : 15 000 € 

Parcours sup provieur adjoint Nombre de dossiers fonds sociaux : 44
Nombre de dossiers fonds sociaux 

2022 : 60

Portes ouvertes équipe de direction
Pourcentage des représentants des 

parents d'élèves aux instances : 60 %

Pourcentage des représentants des 

parents d'élèves aux instances : 70%

site internet référents numériques :

médias équipe de direction

actions pour favoriser l'implication des représentants légaux 

(à préciser)
équipe de direction

projets internationaux enseignants

Le lycée comme lieu d'accueil : formations - jeudis de 

l'entreprise - réunions de bassin 
équipe de direction

Adopter une communication volontariste

Ouvrir le lycée vers l'extérieur (partenaires et projets)

Plus que lutter contre l'absentéisme, il s'agira de 

favoriser l'assiduité des élèves tant en cours 

qu'en PFMP

Le parcours citoyen de l'élève est inscrit dans le 

projet global de formation de l'élève. Il s'adresse 

à des citoyens en devenir qui prennent 

progressivement conscience de leurs droits, de 

leurs devoirs et de leurs responsabilités. Le 

parcours citoyen comme le parcours éducatif de 

santé visent à réduire les inégalités chez nos 

élèves pour leur permettre d'appréhender les 

apprentissages dans un environnement 

favorable. Le parcours de santé doit prévenir des 

conduites à risque 

Chaque lycéen doit pouvoir agir et construire son 

parcours d'étude en toute connaissance des 

possibles professionnels 

Les activités culturelles comme les activités 

sportives doivent permettre une ouverture sur le 

monde environnant 

Susciter l'envie avant d'arriver au lycée, maintenir 

la motivation de ceux qui y suivent une formation 

tout en préparant son projet d'avenir  

Le lycée Peltier, plus que d'autres lycées, doit 

adopter une communication active pour mettre 

en avant les projets menés 

Le lycée, carrefour entre le collège et le monde 

professionnel doit plus que jamais entretenir des 

relations de confiance avec les partenaires 

extérieurs : les entreprises, la mairie, les parents 

…

Axe 3 Rendre le lycée PELTIER 

attractif et valorisant pour tous 

les personnels (Le lycée PELTIER a beaucoup d'atouts à 

développer et à communiquer afin de stabiliser ses effectifs)

Construire un parcours culturel, sportif et 

artistique ambitieux

Assurer la continuité des apprentissages 
avec le collège et le supérieur 

Axe 2 : Accompagner tous les 

élèves dans leurs parcours de 

réussite (Les équipes pédagogiques et éducatives doivent prendre en 

compte les difficultés, les besoins éducatifs et sociaux des élèves du lycée pour les 

conduire à la réussite)

Favoriser l'assiduité des élèves 

Construire un parcours citoyen  et parcours 

éducatif de santé efficaces

Construire un parcours avenir cohérent et 

ambitieux


